Saulkrastu novada bibliotékas pretkorupcijas pasakumu plans 2021.gadam

APSTIPRINU

Saulkrastu novada bibliotekas vaditaja
/1.Dzintare/

Saulkrastu novada bibliotékas darba planam 2021.gadam

2021.gada 4. janvari
Pielikums Nr.3.6-2

Korupcijas

el Noq_a!as_
zona/funkcija, korup_c as (B8 Pasakumu
Nr. ar kuru Korupcijas risks novertejums Pretkorupcijas pasakumi Atbildiga persona ievieSanas Izpilde
saistas . Seku termin$
korupcijas 1eSPEIR | o im
risks miba ba
1. | Bibliotekas Lidzeklu nelietderiga | Zema | Vid&ja | BudZeta izpildes un izlietoto 1. Bibliotekas
budzeta un neefektiva lidzeklu uzskaites kontrole, vaditajs Pastavigi
planoSana un izlieto$ana, ievérojot 06.11.2014. ieksgjos 2. Bibliotekas
ta izlietojuma | jz3kardesana noteikumus “Vienota vaditaja
atbilstiba ’ gramatvedibas politika”, pienakumu
apstiprinatajam 25.08.2010. ieksgjos noteikumus | izpilditajs
budZetam Nr.3 “Saulkrastu novada

pasvaldibas budZzeta
izstradaSanas, apstiprinaSanas,
izpildes un kontroles noteikumi”




Korupcijas

el Noq_alas_
zona/funkcija, A ZElES( Pasakumu
Nr. ar kuru Korupcijas risks novertejums Pretkorupcijas pasakumi Atbildiga persona ievieSanas Izpilde
saistas termin$
korupcijas IesPéja niezli(rl:ﬁ ’
risks miba ba
2. | Sabiedribas Neatlauta davanu Augsta | Augsta | 1. Irizstradats un 25.05.2011. 1. Bibliotékas Pastavigi
stereotips, ka ir | (ziedojumu) apstiprinats Saulkrastu novada vaditajs
nepiecieSams | pienemsana paSvaldibas Etikas kodekss, 2. Bibliotekas
pasniegt kura iestradatas normas par darbinieki
davanas komunikaciju ar lobétajiem.
bibliotekas 2. Ir apstiprinati noteikumi
darbiniekiem 30.03.2016. “Par finansu
un vaditajam lidzeklu vai mantas
davinajumu (ziedojumu)
pienemsanu un izlietoSanu
Saulkrastu novada pasvaldiba
un tas budzeta iestades”
3. Korupcijas noverSanas un
apkaroSanas biroja (KNAB)
baneris izvietots Saulkrastu
novada bibliotekas majaslapa
www.saulkrastubiblioteka.lv,
pamatojoties uz KNAB
aicinajumu
http://www.knab.gov.lv/
3. | lepirkuma 1. VienoSanas par | Vidga | Vidgja | Ir izstradati 29.01.2014. ieksgjie | 1. lepirkumu Pastavigi
procediiru konkréta pretendenta noteikumi Nr.2 “Kartiba, kada | komisijas
organizéSana izveli liguma Saulkrastu novada paSvaldiba | priekssédetajs
slegSanai tiek veikti iepirkumi” 2. Bibliotekas
2. Tehniskas vaditajs, kurs pats
specifikacijas riko cenu aptaujas
pielagoSana vai iesniedz
konkrétam tehniskas
pretendentam specifikacijas



http://www.saulkrastubiblioteka.lv/
http://www.knab.gov.lv/lv/knab/press/article.php?id=480158

Korupcijas

el Noq_alas_
zona/funkcija, A ZElES( Pasakumu
Nr. ar kuru Korupcijas risks novertejums Pretkorupcijas pasakumi Atbildiga persona ievieSanas Izpilde
saistas termin$
korupcijas Iespeja niezli(rl:ﬁ ’
risks miba ba
3. IntereSu konflikts iepirkumu
iepirkuma komisijas organizeSanai
4.Bibliotekas
vaditajs vali
darbinieki veiktas
darbibas, kas veérstas
uz prettiesiska
labuma pienemsanu,
kukulpemsSanu,
davanu pienemsanu,
citu labumu gtsanu,
ka arT launpratigu
dienesta stavokla
izmantoSanu
4. Arpus Bibliotekas Vidgja | Vidgja | Bibliotekas vaditajam nodrosinat | Bibliotekas Pastavigi
iepirkumu darbinieku un 29.01.2014. iekS&jo noteikumu | vaditajs
procediiras vaditaja ietekméSana Nr.2 “Kartiba, kada Saulkrastu
veikto noltika panakt novada pasvaldiba tiek veikti
iepirkumu personai labvéliga iepirkumi” un 30.09.2015.
organiz€Sana lémuma pienemsSanu 1eksgjo noteikumu Nr. [eN
3/2015 “Kartiba, kada
Saulkrastu novada pasvaldiba
tiek izstradati, saskanoti un
noslégti ligumi” noteikto
prasibu ievéroSanu




Korupcijas

pamatprincipu
un intereSu
konflikta
noversanas
nodrosSinasana

profesionalas &tikas
un uzvedibas
pamatprincipiem

2. Uzvedibas
standartu un &tiskas
ricibas trikums
veicina koruptivu
lémumu pienemsanu

2.

amatpersonu un darbinieku
profesionalas etikas un
uzvedibas pamatprincipus
[zvertet sanemtas
stidzibas par darbinieku ricibu,
pildot amata pienakumus

noteikumiem “Par
Saulkrastu novada
pasvaldibas
darbinieku darba
izpildes
novertéSanu”

2. Pastavigi

el Noq_alas_
zona/funkcija, kor“p_c'{?.s (54 Pasakumu
Nr. ar kuru Korupcijas risks novertejums Pretkorupcijas pasakumi Atbildiga persona ievieSanas Izpilde
saistas termin$
korupcijas IesPéj a niezli(rl:ﬁ ’
risks miba ba
5. | lesniegumu Darbiniekiem Zema Zema 1) 30.10.2013. ir apstiprinati 1.Bibliotekas Pastavigi
izskatiSana, noteikto pienakumu ieksgjie noteikumi Nr.5 vaditajs
atbilzu apzinata neveikSana “Dokumentu parvaldiba 2.Bibliotekas
sagatavosana | vai nolaidiga Saulkrastu novada dom&” un ir | vaditaja
veikSana savas vai ieviesta elektroniska pienakumu
cita intereses dokumentu registracijas izpilditajs
sistéma “Namejs”
https://namejs.saulkrasti.lv
2)Veikt regularu kontroli par
iesniegumu izskatiSanas
terminiem.

6. Vienotu 1. Veikt bibliotekas | Zema | Augsta | 1. 25.05.2011.  Saulkrastu | Bibliotekas 1. Reizi gada,
uzvedibas vaditaja un novada domé& apstiprinats | vaditajs veicot darbinieku
standartu, darbinieku ricibas Saulkrastu novada paSvaldibas vertesanu
profesionalas 1zvertéSanu Etikas kodekss, kas izstradats atbilstosi
etikas atbilstosi ar mérki noteikt paSvaldibas ieksejiem



https://namejs.saulkrasti.lv/

Korupcijas

el Nodalas
. korupcijas risku
zona/funkcija, novpér{é.ums Pasakumu
Nr. ar kuru Korupcijas risks ) Pretkorupcijas pasakumi Atbildiga persona ievieSanas Izpilde
saistas . Seku termin$
korupcijas IesPe]a nozimi
risks miba ba
Personala 1. Dienesta stavokla | Zéma | Zema | 1. Amatu aprakstu aktualizéSana | Bibliotekas Pastavigi
7. | atlase un izmantoSana un amatu izvertéSana. vaditajs
cilvéku resursu savtigos noliikos: 2. Kontrolét darbinieku amatu
vadiba - radinieku un savienoSanu.
pazinu 3. Kérﬁbas pqteiksana, kada
pienemsana nptlek darbinieku 1.zvért6§ana,
darba. pienemot darba vai parcelot
2. Nevienlidziga darblniek_u cita arrlata.
. 4 Izstradat personala
attieksme ot s . - -
e kvalifikacijas celSanas (macibu)
emumu ol
. - planu kartg¢jam gadam.
pienemsana v, oo
o 5. Nodro$inat pieejamibu
attieciba uz <valdib bibliotek
darbiniekiem pasvaicibas un bIbHotekas
interneta vietngs
(www.saulkrasti.lv un
www.saulkrastubiblioteka.lv)
informacijai par vakantajiem
amatiem.
8. | Korupcijas Korupcijas un Vidgja | Vidgja | Organizét apmacibas par Bibliotekas
riskam intereSu konflikta korupcijas novérsanu vaditajs
paklauti amati | iestaSanas risks. darbiniekiem, kuri paklauti
Dienesta stavokla korupcijas riskiem Reizi gada
launpratiga
izmantoSana
koruptivos noliikos



http://www.saulkrasti.lv/
http://www.saulkrastubiblioteka.lv/

Bibliotekas
publisko
pakalpojumu
sniegSana

Nav noteikta kartiba
bibliotekas
pakalpojumu
sniegSanai, kas var
veicinat darbinieku
patvalu.

Vidgja

Vidgja

Parskatit bibliotekas
pakalpojumu procesus un
pilnveidot tos

Bibliotekas
vaditajs

Pastavigi




Korupcijas

el Nodalas
zona/funkcija, konrsvpécr'{g‘.su;'sfu Pasakumu
Nr. ar kuru Korupcijas risks ! Pretkorupcijas pasakumi Atbildiga persona ievieSanas Izpilde
saistas termin$
korupcijas IesPéja niezli(rl:ﬁ ’
risks miba ba
10. | Nodrosinat Neatlauta riciba ar Vidgja | Augsta | 1.Apstiprinati ieks€jie noteikumi | Bibliot€kas Pastavigi
darbiniekus ar | institlicijas un tai 27.07.2011. Nr.9 “Kartiba, kada | vaditajs

sakaru
lidzekliem
nepiecieSamo
aprikojumu,
inventaru,
saimniecibas
un kancelejas
precém darba
pienakumu
sekmigai
veikSanai

lietosana, glabasana
nodotu mantu vai
finansu lidzekliem.
Finansu lidzeklu un
mantas izskerdéSana
- sakaru lidzeklu,
inventara,
datortehnikas,
kancelejas un
saimniecibas precu
izmantoSana savam
vajadzibam ar mérki
ieglit personisku
labumu. Vai ar1 nav
nodroS$inata ieksgjas
kontroles sistéma
krajumu un
inventara uzskaitei,
kas kvalificétai
treSajai personai
lautu konstatét katra
saimnieciska
darjjuma sakumu un
izekot ta noriseli.

Saulkrastu novada pasvaldibas
amatpersonas un darbinieki
izmanto pasvaldibas mantu un
finansu resursus”

2.Ja biblioteka tiek planots veikt
publiskus iepirkumus, public&t
interneta bibliot€kas majaslapa
www.saulkrastubiblioteka.lv

3. Veikt parbaudi (dokumentalu
un daba) vai inventara un
pamatlidzeklu uzskaite
nodroSinata atbilstosi Saulkrastu
novada domes ieks$gjiem
noteikumiem un rikojumiem



http://www.saulkrastubiblioteka.lv/

Korupcijas

riska Nodalas
zona/funkcija, kor“p_c'{?.s (54 Pasakumu
Nr. ar kuru Korupcijas risks novertejums Pretkorupcijas pasakumi Atbildiga persona ievieSanas Izpilde
saistas . Seku termin$
korupcijas IesPe]a nozimi
risks miba ba
11. | Darbinieku Nevienlidziga Vidéja | Augsta | Veikt kontroles pasakumus Bibliotékas Reizi gada lidz
funkciju attiecksme un iesp&ja vaditajs 2021.gada
izpilde intereSu | pienemt subjektivu decembrim
konflikta lémumu attieciba
situacija, pret iekS€jiem un
parkapjot argjiem klientiem,
normativajos iesp&jama atsevisku
aktos noteiktos | sadarbibas partneru
ierobezojumus | nepamatota lob&sana
12. | Pretkorupcijas | Iesp&jama intereSu Zema | Vidgja | 1.Nodrosinat pretkorupcijas Bibliotékas Reizi gada lidz
darbibas konfliktu veidoSanas pasakumu ieklauSanu bibliotékas | vaditajs 2021.gada
aktivizéSana bibliotéka ikgadgja darba plana decembrim
1eksgjas
kontroles 2. NodroSinat bibliotekas
sistéma un pretkorupcijas pasakumu izpildi
pretkorupcijas un atskaites par plana izpildi
pasakumu sagatavoSanu un iesniegSanu
plana izpildes domei
kontroles
nodroginasana 3. Atskaiti par bibliotekas

pretkorupcijas pasakuma plana
izpildi publiskot bibliotekas
majaslapa
www.saulkrastubiblioteka.lv



http://www.saulkrastubiblioteka.lv/

